
▢ 사업명 : 38. 청렴하고 신뢰받는 공직사회 구현 

(단위: 백만원)   

구    분
2022년 2023년 2024년 2025년 2026년

하반기 상반기 하반기 상반기 하반기 상반기 하반기 상반기

사업기간

총사업비 : 25.5 2.5 2 6 2 4.5 2 4.5 2

 - 국비 : 

 - 시비 : 

 - 구비 : 25.5 2.5 2 6 2 4.5 2 4.5 2

❍ 취약분야 집중관리로 외부청렴도 향상

❍ 공감과 참여로 내부청렴도 향상

❍ 청렴의식 강화 및 청렴문화 확산 추진

❍ 부패 유발요인 사전차단 및 예방

주요사업내용

사업효과
❍ 공직 내 청렴도를 강화하고 구민과 소통하는 적극행정을

통하여 공정 기반의 청렴 문화 정착

연도별추진계획
및 목표

청렴골든
벨(1회)
청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

청렴교육(
1회)

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

청렴골든
벨(1회)
청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

청렴교육(
1회)

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

자율적 내부통제 
운영평가

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

청렴교육(
1회)

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

자율적 내부통제 
운영평가

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

청렴교육(
1회)

청렴문화
확산(2회)
부패예방
시책(5회)

관련부서 
협조사항 ❍ 전 부서 청렴교육, 취약분야 집중관리, 청렴문화 확산 협조

기타 

추진율 (%) 100 100 100 100 100 100 100 100


